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pour améliorer la rentabilité¢ de votre hotel

Que vous soyez en amont d'un projet hételier et en
attente de conseils, hotelier inclépendcmf 4 la recherche
d'une meilleure rentabilité ou de solutions permettant
de déve|opper votre activité, |'improviso+ion na pas sa

place dans votre projet.

Gérer, encadrer, recruter, accueillir, réfléchir, décider,
communiquer, acheter, anficiper... pris par votre
quotidien, vous manquez de temps ou de ressources
internes pour relever les nombreux cho”enges d'un

hételier indépendon+.

Hétel Business Ange|s intervient de Fagon tres
opéroﬁonne"e sur les 3 pi|iers du management hotelier

pour faire décoller votre business.
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A vos cOtés au quotidien pour suivre votre stratégie de développement et mettre en oeuvre votre plan dactions
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Pi|o’rcge stratégique & financier

Elaboration annuelle du budge+ prévisionne|
Mise en place et suivi des ratios

Elaboration d'outils de gestion et de

con+r6|es mensue|s
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Communication & Mcrkefing

Elaboration et suivi de la stratégie morke’ring
Définition de la |igne éditoriale (si inexistante)
Création du |o|onr1ing éditorial g|o|oo|

Animation des RS (facebook et Instagram)
et social selling (si clientele corporate)

Réalisation et cmo|yse des campagnes
emoi|ing
Traitement de le-reputation

Animation du site Infernet en fonction de

vos actualités

Création et/ou mise & jour des outils de
communication

Distribution & Commercialisation

Elaboration et suivi de la stratégie tarifaire
(yie|c| monogemenf)

Elaboration et suivi de la stratégie
commerciale par segment de clientele

Gestion de la bouﬁque en |igr1e
Définition des offres commerciales

S’rroJrégie de distribution

DEVIS SUR-MESURE SELON VOS BESOINS ET VOTRE BUDGET
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Sortez la téte de I'eau sans perdre la main sur votre hotel

Quelles valewrs W W%-mw o vilre wfrﬁwuw ? Cost

UN REGARD EXTERIEUR

Pour rester ou devenir
compéi'i’rhc sur le marché
de I'hétellerie.

LA CONNAISSANCE

Des marchés, des tendances
de consommation, des
réseaux, des oufils et
techniques de marketing et
de commercialisation..

Du TEMPS

Pour vous recentrer sur
votre coeur de métier et/ou
votre vie personne”e.

UNE AIDE A LA
DECISION

Confronter vos idées, rompre
[isolement et faciliter vos prises
de décisions.
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DES COMPETENCES
EXTERNALISEES

Pour vous éviter les
contraintes d'un recrutement
et les risques d'un nouveou
contrat de travail.

UNE RELATION DE
CONFIANCE

Qui sinstaure naturellement
de part notre proximité
géographique et notre discrétion.

;'/5/—‘/\.(711/5




